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"O TRABALHO NAO PODE SER UMA LEI
SEM QUE SEJA UM DIREITO!"
DIRETA
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
FISCALIZA A FASE C DE CANDIOTA

No ultimo dia 07/08, a Usina Termelétrica de Candiota llI
(Fase C)- CGT Eletrosul sofreufiscalizagao, realizada pelos Auditores
Fiscais do Trabalho (AFT) do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE). O SENERGISUL, CNE e Intersul foram notificados, e os
Auditores solicitaram a presenca de um dirigente sindical de cada
= entidade ou apenas um que as representasse. Dessa forma, foi
indicado um dirigente pelo SENERGISUL para fazer o
acompanhamento.

Foto: Divulgacéo

O Governo Federal, com a mudanga de concepgéao, agora tem um olhar mais atento aos trabalhadores.
Através do MTE, busca averiguar as necessidades dos empregados e suas condigdes de seguranga e saude
no ambiente de trabalho.

Recentemente, foi destaque na midia, o acidente ocorrido no dia 30 de julho, na planta da Fase C.
Felizmente, sem consequéncias mais graves, pois o episddio aconteceu num final de semana, onde ha menor
fluxo de pessoas, e apenas um trabalhador terceirizado teve ferimentos superficiais.

Neste caso, 0 MTE, porintermédio da Superintendéncia do Trabalho, naregido do Rio Grande do Sul, junto
como SENERGISUL, Empresa e CIPA trabalham na apuracio das causas deste acidente, visando melhorar as
condicbes de trabalho e segurancga naquele local.

Afiscalizacdo apontou uma série de irregularidades relacionadas a questdes de segurancga do trabalho,
as quaisforam dadas um prazo pararegularizagao. Segundo os Auditores, "foi caracterizada grave condicdo na
execugao da atividade de inspecao e operagao na “tomada d’agua"", pois o operador realiza a tarefa sozinho,
descumprindo a NR10. Também foi determinada a adequacgéao do posto de trabalho de vigias das bacias de
sedimentagao.

A Empresa ainda foi notificada a apresentar outros
documentos sobre a gestao de seguranga e saude. A fiscalizagéo
nao se encerra na inspegao realizada na segunda-feira, novas
medidas podendo ser determinadas.

S

Osssindicatos continuarao atentos e acompanhando todo este =
processo para que realmente as medidas protetivas que preveem
condi¢des adequadas para todos os trabalhadores sejam atendidas.
Reforgcam a cada trabalhador, direto ou terceirizado, em caso de
condigbes precarias de trabalho ou pressionado a trabalhar nesta
situacao, que comuniquem imediatamente aos sindicatos. Foto: Divulgagéo

A Diretoria.

SEGURANGCANO TRABALHO E UM DIREITO DOS TRABALHADORES E UM DEVER DAS EMPRESAS.
LUTAMOS POR AMBIENTES DE TRABALHO SAUDAVEIS E SEGUROS!

SENERGISUL - HA 81 ANOS AO LADO DA CATEGORIA ELETRICITARIA!




