EE

GAB/DIR/ADM/070-17 Porto Alegre, 31 de maio de 2017.

lIma. Senhora,

Ana Maria Spadari
Presidente - SENERGISUL
Nesta Capital.

Ao cumprimenta-la cordialmente, dando continuidade as negociacdes do

Acordo Coletivo 2017/2018, o Grupo CEEE apresenta as propostas abaixo, apés
consideracoes acerca do debatido nas reunides com os Sindicatos:

a)

b)

9)

Reajustar a matriz salarial em 4,69% (quatro virgula sessenta e nove por
cento), a partir de 01 de dezembro de 2017.

Reajustar em 4,69% (quatro virgula sessenta e nove por cento), a partir de
01 de dezembro de 2017: Reembolso de Plano de Saude, Boénus
Alimentacdo, Auxilio Creche, Auxilio Diferenca de Caixa, Auxilio a
Empregados Portadores de Deficiéncia Fisica, Auxilio a Empregados Pais
de Portadores de Deficiéncia, Auxilio Funeral e Gratificagdo Mensal
Temporaria.

Ratificar a nao manutencéo da clausula que trata de Ajuda de Custo.
Ratificar a ndo manutencéo da clausula da Gratificacdo Especial.

Garantir o pagamento da Gratificacdo de Apods Férias aos empregados
admitidos até 31/07/2017.

Alterar o critério de Incorporacao da Funcéo Gratificada, considerando-se
para tal o célculo da média ponderada, com aplicabilidade a partir de
01/03/2018.

Nota: se houver recélculo do valor ja incorporado, e este resultar em
montante inferior, ndo gerara alteragédo no valor percebido.

Excluir a concesséo de crédito extra do Bbénus Alimentacdo e acrescer
1/12 avos do valor correspondente, corrigido, nas parcelas mensais.

Nota: os valores referentes a marco de 2017 até a assinatura do Acordo
Coletivo de Trabalho 2017/2018 serdo quitados a titulo de atrasados, em
parcela unica, também na forma de Bénus Alimentacéo. %
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h) Garantir o pagamento da Gratificagdo Mensal Temporaria somente aos
empregados que conduzirem veiculo em percurso superior a 5 km e,
ainda, estabelecer que a gratificacdo serd devida a um segundo
empregado condutor somente em caso de utilizacdo de veiculo com
percurso superior a 200 km.

) Reduzir o nimero de empregados liberados a entidades de representacéo
de classe para 3 (irés).

j) Padronizar, para todos os sindicatos, a liberagdo para atuagédo em
atividades sindicais eventuais, em especial dos delegados sindicais, nos
seguintes termos: E assegurada aos dirigentes, representantes e
delegados sindicais, a licenga remunerada para dedicagdo livre a
atividades sindicais eventuais, a partir de convocagédo realizada pelo
Sindicato, e encaminhada a CEEE-GT (ou D), no prazo minimo de 96
(noventa e seis) horas antes do inicio da licenga e desde que autorizada
pela Diretoria Colegiada.

Assim, a clausula 16.4 do Acordo Coletivo 2016/2017 — Dirigentes
Sindicais Regionais, ndo sera renovada.

Observamos que a empresa acolheu a solicitagdo do Sindicato para
manutencdo da clausula que trata de Gratificagdo de Farmacia.

O Grupo CEEE permanece aberto ao didlogo com a categoria.

Atenciosamente, ﬁ

inheiro Machado

aulo de Tarso Ga
Presidente

ZECERIDO BN
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